ORIGINALE

AZIENDA U.S.L.
PESCARA

[l giorno 16 SET ng nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

[L DIRETTORE GENERALE

Dr. Armando MANCINI, nominato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 119 del
29.02.2016, acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario, ha adottato il seguente provvedimento, su proposta dall’ll.O.5.D.
“Progettazioni ¢ Nuove Realizzazioni”.
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OGGETTO: Regolamento per la nomina ed il funzionamento dei Componenti delle
Commissioni Giudicatrici nelle procedure contrattuali selettive di competenza della
U.O.5.D. “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”, ai sensi del D. Lgs. n. 50/18.04.2016.



IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto della Relazione a cura della U.O.S.D. “Progettazioni e Nuove Realizzazioni, in
merito al Regolamento interno disciplinante le Commissioni Giudicatrici nelle procedure
contrattuali selettive di competenza della UOSD “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”
(Allegato A);

- Preso atto del Regolamento interno della UOSD “Progettazioni ¢ Nuove Realizzazioni”,
allegato; '

- Visti D. Lgs. n. 165/2001, L. 241/1990, D. Lgs. 81/2008, D. Lgs. n. 50/18.04.2016, DRP
207/2010, D.L. n. 32/18.04.2019 convertito con modificazioni dalla Legge n. 55/14.06.2019,
Parere del 29/09/2004 del Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici;

- Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario Aziendali
(allegato B);

DELIBERA

1) LE PREMESSE sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, in quanto
poste a base della istruttoria;

2) DI ADOTTARE l'allegato Rgolamento interno contenente i criteri e regole applicabili per la
nomina ed il funzionamento delle Commissioni Giudicatrici-nelle procedure contrattuali
selettive di competenza della U.O.S.D. “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”;

3) DI DARE ATTO che il predetto Regolamento interno si applica anche qualora nuove
normative di settore dovessero disciplinare la materia, nella misura in cui lo stesso non risulti
confliggente con le norme sopravvenute, per il principio di conservazione degli atti, valevole
anche in diritto amministrativo, e nel rispetto della gerarchia delle fonti del diritto;

4) DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Direttore del “Dipartimento del Governo
del Patrimonio, della Gestione Economica e dei Servizi Tecnici e Professiomali” e
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT), a cura della
“UOSD “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”;

5) DI PUBBLICARE l'allegato Regolamento interno sul sito internet della ASL di Pescara in
“ Amministrazione Trasparente - Altri contenuti” nonché in “ Amministrazione Trasparente -
Disposizioni Generali - Atti Generali”, ovvero altre pubblicazioni che non comportino spese,
ritenute opportune dalla UOSD “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”;

6) DI PUBBLICARE il presente provvedimento ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013;

7) DI CONFERIRE EFFICACIA IMMEDIATA al presente atto al fine dJi rendere
immediatamente operativo "allegato Regolamento interno.



Allegato A — Qriginale
Relazione della U.0.S.D. “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”,

Premesso che:

- 11 D.L. n. 32/18.04.2019, convertito con modificazioni dalla L. n. 55/14.06.2019, prevede tra I'altro
all'art. 1: “...pelle mare della riforma complessiva del settore e comunque nel rispetto dei principi e delle
norme sancite dall’Unione europea,...non trovano applicazione, a titolo sperimentale, le sequenti norme
del codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legisiativo 16 aprile 2016, n. 50:...c) alf’art. 77, comma
3, guanto all'obbligo di scegliere i commissori tra gli esperti iscritti all’Albo istituito presso I'Autoritd
nazionale anticorruzione {ANAC) di cui all’art. 78, fermo restando Fobbliqa di individuare i commissari
secondo regole di competenza e trasparenza, preventivamente individuate da ciascuna stazione
appaltante”;

Anche l'art. 216, D. Lgs. n. 50/18.04.2016, prevede: “..12. Fino alla adozione della disciplina in materig
di iscrizione all’Albo di cui alfart. 78, la commissione giudicatrice continua ad essere nominatg
dail'organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del
contratto, secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna
stazione appaltante...”

L'art. 77, D. Lgs. n. 50/18.04.2016, prescrive tra laltro: “1. Nelle procedure di aggiudicazione di
contratti di appalto o di concessione, limitatamente ai casi di aggiudicozione con il criterio dell’offerta
economicamente pit vantaggiosa la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico é
affidata ad una commissione giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce
I'oggetto del contratto. 2. La commissione & costituita da un numero dispari di commissari, non
superiore a cnque, individuato dalfa stazione appaltante e pud lavorare a distanza con procedure
telematiche che salvoguardino la riservatezza delle comunicazioni..10. Le spese relative alla
commissione sono inserite nel quadro economico dell'intervento tra le somme a disposizione della
stazione appaitante...”;

Considerato che:

- Con Delibera n. 1301/29.11.2018, combinato disposto Delibera n. 1431/20.12.2018, & stato previsto
tra I'altro, che in tutte le procedure di affidamento delle gare d’appalto da aggiudicarsi con il criterio
“offerta economicamente pit vantaggiosa” (intendendo con cid procedure nelle quali si valutano
comunque anche o solo gli elementi qualitativi dell’offerta), per la nomina e le funzioni della specifica
Commissione Giudicatrice/Tecnica si applicano le Linee Guida A.N.AC. n. 5 e connessi/collegati atti,
fermo restando che al Seggio di Gara competono {a valutazione e/o verifica della documentazione
amministrativa {busta A). Altresi, in tali atti & stato precisato che nelle procedure mediante strumenti
elettronici le operazioni di gara risultano tracciate;

Questa UOSD “Progettazioni e Nuove Realizzazioni” svolge di fatto le malteplici/complesse attivita

elencate/comunicate per gli effetti di cui a Delibera N. 602/13.05.2019 e richiesta del Direttore

Amm.vo prot. n. 0070996/19 del 04.06.2019, tra le quali, sommariamente, non esaustivamente, anche

le procedure inerenti I'ingegneria e l'architettua, le proceure inerenti i lavori complessi o procedure

inerenti la realizzazione di opere previste nel Piano Triennale dei Lavori Pubblici, ogni altra tipologia di

procedura, la redazione dei relativi atti, provvedimenti e contratti, I'analisi della normativa applicabile

ecc. ecc.;

La predetta UQSD dovra, tra l'altro, per quanto di competenza, istruire anche i procedimenti finalizzati

alla nomina, da parte della Direzione Generale aziendale, delle Conmmissioni Giudicatrici per le

procedure da aggiudicarsi con il criterio “offerta economicamente pit vantaggiosa” ;

- Per i compensi da riconoscere ai componenti esterni della Commissione Giudicatrice, si pud fare
riferimento ai parametri indicati dal Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici nel parere 29.09.2004, a
seguito di richiesta dell'Ordine degli Ingegneri della provincia di Roma, adottati da parecchie
amministrazioni pubbliche, attualizzati anche in ragione della evoluzione legislativa.

pag.1/2



Si propone allaDirezione Generale:

- Al sensi e per gli effetti dell'art. 1, D.L. n. 32/18.04.2019, convertito con maodificazioni dalla L. n.
55/14.06.2019, la adozione dell’allegato Regolamento contenente i criteri e regole applicabili per 1a
nomina ed il funzionamento delle Commissioni Giudicatrici nelle procedure contrattuali selettive di
competenza della UOSD “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”, da pubblicare sul sito internet della ASL
di Pescara in “Amministrazione Trasparente — Altri contenuti” nonché in “Amministrazione Trasparente
— Disposizioni Generali - Atti Generali”;

. Di dare atto che il predetto Regolamento si applica anche qualora nuove normative di settore
dovessero disciplinare la materia, nella misura in cui lo stesso non risulti confliggente con le norme
sopravvenute, per il principio di conservazione degli atti, valevole anche in diritto amministrativo, e nel
rispetto della gerarchia delle fonti del diritto;

- Di notificare il provvedimento al Direttore del “Dipartimento del Governo del Patrimonio, della
Gestione Economica e dei Servizi Tecnici e Professionali” e Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT), a cura della “UOSD “Progettazioni e Nuove Realizzazioni”;

- Di pubblicare il provvedimento ai sensi dei D. Lgs. n. 33/2013;

Pescara, 05/09/2019.

Il Funzionaf_rio estersore |l Dirigente ¢/o UOSD
D.ssa Viviana Schiazza "Prog}l‘f‘ ioni e Nuove Reglizzazioni” )

G b &‘&‘,\‘L\Ija of Ing. Liligi Lauriola //
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ASL DI PESCARA — U.O.5.D. “PROGETTAZIONI E NUOVE REALIZZAZIONV”
REGOLAMENTO INTERNO

Criteri e Regole per la nomina ed il funzionamento dei Companenti delle Commissioni Giudicatrici
nelle procedure contrattuali selettive di competenza della U.0.5.D. “Progettazioni e Nuove
Realizzazioni”, ai sensi del D. Lgs. n. 50/18.04.2016.

Art. 1 - Composizione della Commissione Giudicatrice

1. La Commissione & composta da un numero di componenti pari a tre, esperti nello specifico settore
cui afferisce I'oggetto del contratto.

2. Qualora la proceduta risulti particolarmente complessa, ovvero tale sia definita dalle norme vigenti,
ovvero siano richieste ulteriori professionalitd, la Commissione & composta da un numero di
compaonenti pari a cinque.

3. La Commissione & costituita da un Presidente, individuato tra i componenti in possesso di maggiore
anzianita e/o in possesso di maggiore o particolare esperienza curriculare,

4. Nella Commissione potra essere prevista la figura di un segretario/verbalizzante, fermo restando
che tali compiti potranno essere svolti anche da uno dei componenti.

5. Il segretario/verbalizzante, qualora diverso da uno dei componenti, non fa parte della Commissione
Giudicatrice, ma svalge solo compiti ausiliari, ovvero attivitad semplici materiali o manuaii.

Art. 2 - Selezione dei Componenti

1. La selezione dei componenti della Commissione Giudicatrice avviene, fino all'istituzione dell’Albo di
cui all'art. 78, D. Lgs. n. 50/18.04.2016 (presso 'A.N.AC.), ovvero nel caso di soppressione dell’Albo
presso I'A.N.AC,, tra il personale in servizio presso I'Azienda Sanitaria Locale di Pescara.

2. Qualora in organico non siano presenti adeguate professionalita, idonee allo svolgimento delle
funzioni, ovvero in caso di accertata carenza in organico, oppure ricorrano esigenze organizzative
oggettive che non consentano lo svolgimento di dette funzioni, oppure ricorrano incompatibilita
diversamente non risolvibili, condizioni tutte accertate ed attestate dal Responsabile del
Procedimento della singola procedura selettiva {anche sulla base di atti forniti dal dirigente
dell’amministrazione preposto alla struttura competente), si fara ricorso a professionaliti esterne
all'Azienda mediante indagine, anche presso altre amministrazioni aggiudicatrici di cui allart. 3, D.
Lgs. n. 50/18.04.2016.

3. Si applica il criterio di rotazione neila selezione dei componenti la Commissione, qualora cio sia
possibile in base alla presenza delle adeguate professionalita interne all’Azienda,

Parimenti, si applica il criterio di rotazione nella selezione dei componenti esterni alla ASL di Pescara.

Art. 3 - Nomina della Commissione Giudicatrice

1. La nomina della Commissione Giudicatrice avviene con provvedimento del Direttore Generale, nel
quafe dare atto della acquisizione dei curricula dei componenti, defla necessaria pubblicita dei
curricula ex art. 29, D. Lgs. n. 50/18.04.2016, ove non considerati riservati o secretati, di quant’altro
necessario in quanto prescritto dalle norme vigenti, applicabili alla fattispecie.

2. Gli obblighi di pubblicitd sono strumentali anche al fine dei controlli/verifiche da parte dei soggetti
interessati alla procedura ovvero da parte delle autorita competenti.

Art. 4, Incompatibilita e conflitti di interesse

L. Le incompatibilita ed i conflitti di interesse sono prescritte agli artt. 42 e 77, D. Lgs. n. 50/18.04.2016,
irt. 7, DPR 62/06.04.2013, art. 6-bis, L. n. 241/1990; -Codice Etico / Comportamentale della Asi di
Pescara adottata con Delibera n. 638/24.06.2013, applicabile in forza dell’art. 2 del medesimo Codice
{cfr. su www.aust.pe.it - amministrazione trasparente - organizzazione - atti generali ~ codici); -art.
53, D. Lgs. 165/2001; -art.21, D. Lgs. 39/08.04.2013; -ogni altra norma prevista dall'erdinamento, in
fuanto applicabile alla fattispecie, non diversamente risolvibile.



2. | componenti la Commissione Giudicatrice prima della assunzione dell'incarico attestano con
Dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni ivi previste, che non
sussistono incompatibilita. Tale Dichiarazione dovra prevedere la astensione anche nel corso delle
valutazioni di propria competenza, qualora si rilevino conflitti di interesse, al fine di permettere alla
ASL le necessarie sostituzioni o i conseguenti adempimenti previa valutazione del caso di specie.

Art. 5 - Compensi dei Camponenti la Commissione Giudicatrice (esterni ail’'Azienda)
1. | compensi spettanti ai componenti esterni la Commissione Giudicatrice sono specificati nella

seguente tabella, con la precisazione che al Presidente sara riconosciuto un incremento pari al 5%.

APPALT! DI LAVOR! - CONCESSIONI DI LAVORI — PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO (PPP)

IMPCRTI A BASE DI GARA COMPENSO LORDO (*) {*) i compensi indicati,
a netto iva,

Inferiore a €. 5.000.000,00 €.3.000,00 comprendono tasse e
contributi; restano

Superiore a €. 5.000.000,00 ma inferiore a €. €.4.,250,00 :;:Lus;:gilicr?:sob?rgeéi

10.000.000,00 omp
viaggio[**)

Superiore 3 €. 10.000.00,00 ma inferiore a €. €. 5.500,00 {**} Tariffe ACI

20.000.000,00

Superiore a €. 20.000.000,00 ma inferiore a €. €. 10.500,00

100.000.000,00

Superiore €. 100.000.000,00 €. 21.000,00

APPALTI £ CONCESSIONI DI SERVIZ! - APPALTO FORNITURA

IMPORTI A BASE DI GARA COMPENSO LORDO (*) {*} i compensi indicati,
a netto iva,

Inferiore a €. 200.000,00 €. 3.000,00 comprendono tasse e
contributi; restano

Superiore a €. 200.000,00 ma inferiore a €. €. 4.250,00 esclusi dal calcolo dei
compensi i rimborsi di

500.000,00 e i
viaggio{**)

Superiore a €. 500.00,00 ma inferiore a €. €. 5.500,00 {**) Tariffe AC

1.000.000,00

Superiore a €. 1.000.000,00 ma inferiore a €. €. 10.500,00

5.000.000,00

Superiore €. 5.000.000,00 €.21.000,00

APPALT! DI SERVIZI DI INGEGNERIA E DI ARCHITETTURA — CONCORSI DI PROGETTAZIONE E CONCORSI DI

IDEE

IMPORTI A BASE DI GARA

COMPENSO LORDO (*)

(*) i compensi indicati,
a netto iva,




500.000,00

Inferiore a €. 100.000,00 €. 3.000,00 comprendono tasse e
contributi; restano

Superiore a €. 100.000,00 ma inferiore a €. €. 4.000,00 esclusi dal calcolo dei

200.000,00 compensi i rimborsi di
viaggio(**)

Superiore a €. 200.00,00 ma inferiore a €. €. 6.000,00 (**) Tariffe ACI

1.000.000,00

Superiore a €. 500.000,00 ma inferiore a €.

€. 10.5000,00

Superiore €. 1.000.000,00

€.21.000,00

Art.6 — Pubblicazioni e Comunicazioni

1. Gli incarichi conferiti sono oggetto di pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 33/14.03.2013.

2. Sono condizioni di efficacia dell’atto di conferimento e per la liquidazione dei relativi compensi, sia le
dovute pubblicazione su “amministrazione trasparente” che le comunicazioni dovute alla Presidenza
del Consiglio dei Ministri —Dipartimento della Funzione Pubblica ex art. 53, D. Lgs. n. 165/30.03.2001.

3. | Componenti la Commissione Giudicatrice sono tenuti a verificare o ad assicurarsi circa gli
adempimenti di cui ai punti 1.2, quale atto di validita-regolarita anche per la percezione dei compensi

loro spettanti.

Art. 7 - Norme di rinvio.

1. Per quanto nel presente Regolamento si fa riferimento alle norme vigenti, applicabili alla fattispecie.

2. |l presente Regolamento si applica anche qualora nuove normative di settore dovessero disciplinare la
materia, nella misura in cui il lo stesso non risulti confliggente con le norme sopravvenute, per il
principio di conservazione degli atti, valevole anche in diritto amministrative, e nel rispetto della

gerarchia delle fonti del diritto.




Allegato B - Originale

11 Dirigente c/o la U.O.S.D. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonche la legittimita del presente provvedimento

Il Dirigente presso U.O.5.D.
“Progettazioni e Nuo/ve Realizzazioni”
Ing. Luigi Lauriola
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Il Dirigente c¢/o la U.O.S.D. proponente attesta che la spesa risulta imputata sulla voce di conto
n. // del bilancio 2019 che presenta la sufficiente disponibilita, come rilevato dalla UOC
“Bilancio e Gestione Economica e Finanziaria”.
11 Dirigente presso U.O.5.D.
“Progettazioni e Nu?ve Realizzazioni”
Ing. Luigi Lauriola
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Ai sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimone il
seguente parere sul presente provvedimento:

oX favorevole

u] non favorevole per le seguenti motivazioni
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr. Paolo ZEJ ala

aX favorevole

a non favorevole per le seguenti motivazioni
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IL DIRETTORE SANITARIO
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IL DIRETTRE GENERALE
Dr. Ar 1 cini

I1 presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line dell’Ausl di Pescara
in data o ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni

consecutivi ﬁ ng

oX I presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della
pubblicazione all’albo on [ine dell’ Ausl di Pescara

O [l presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per l'esecuzione a:

UQSD PROGETTAZION! E NUOVE REALIZZAZIONI

[=} o
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alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot,

U.O.C. Affari Generali e Legali
[t funzionario incaricato

U.0.




